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Francais : I'interprétation simultanée est disponible @
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De quoi s'agit-il et quelle est la valeur ajoutée ?

® L[a SSE soutient la numérisation de la gestion de la formation a
Iinterface entre les cours interentreprises et I'entreprise.

® Le produit «time2learn Young Talents» est le planificateur de
formation numérique pour la formation professionnelle initiale

B «time2learn Young Talents» integre les
les nouvelles professions révisées de magon/maconne :
les mandats pratiques, le rapport de formation, les cours
interentreprises, y compris les notes, les PQ

B Le secteur principal de la construction forme avec les outils les plus
recents !

Valeur ajoutée pour les utilisateurs/trices :
Permet une préparation, une planification, un accompagnement et un
suivi ciblés de la formation des personnes en formation

® Application mobile pour les personnes en formation
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Programme et objectifs

® Comment puis-je accéder a time2learn ?

® Que puis-je voir des cours interentreprises ?

® Comment les mandats pratiques sont-ils effectuées ?
® Comment créer le rapport de formation ?

® Comment puis-je consulter les notes de |'école professionnelle ?

® Sijetravaille aujourd'hui dans Sephir :

Ou puis-je voir les données de I'année derniere dans timeZ2learn ?

® Ou puis-je trouver de l'aide supplémentaire ?
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Comment puis-je accéder a time2learn ?

9 »a LOGIN [f ) Connexion & time2learn

Veuillez cliquer sur le bouton pour vous connecter & tme2learn:

® [orsque le centre CIE/la halle des magons mettra timeZ2learn
en service, je recevrai les données de connexion du centre CIE

Mom d'utilisateur: paul. praxi@baubude.ch

» de Berne, Fribourg, Geneéve, Gossau, Neuchatel, Mot de passe: S

Sulgen, Sursee, Tessin, Valais, Ziegelbriicke

Mot de passe oublié? Login

B Sije commande moi-méme l'accés en tant qu'entreprise formatrice

= Effretikon, Vaud

® Annoncé, mais pas encore confirmé
" Jura
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https://time2learn.ch/de/
https://app.time2learn.ch/app/login.aspx
https://time2learn.ch/fr/berufe/macon-ne-cfc/
https://time2learn.ch/fr/berufe/macon-ne-cfc/
https://time2learn.ch/fr/berufe/macon-ne-cfc/
https://time2learn.ch/fr/berufe/macon-ne-cfc/
https://time2learn.ch/fr/berufe/macon-ne-cfc/
https://time2learn.ch/fr/berufe/macon-ne-afp/
https://time2learn.ch/fr/berufe/macon-ne-afp/
https://time2learn.ch/fr/berufe/macon-ne-afp/
https://time2learn.ch/fr/berufe/macon-ne-afp/
https://time2learn.ch/fr/berufe/macon-ne-afp/

Que puis-je voir des .
cours interentreprises ? - E-mail

® La convocation est envoyée par e-mail 3
aux formateurs professionnels/formatrices
professionnelles et aux personnes en formation

== SWISS LEARNiING HUB

Slide 6 Dieses Mail

time2learn: Einladung zu (K 0 EFZ 05V @ Public
2% @ Informa...woche.pdf =) Informa....2025.pdf

Sehr geehrter Herr Frigg
Gerne laden wir Sie zum Kurs "iiK 0 EFZ 05V" ein.

Datum: 1:
Montag 11.08.2025, 9:00 - 17:00

Datum: 2:

Dienstag 12.08.2025, 7:30 - 17:00
Dozent:

Peter Lehr

Datum: 3:

Mittwoch 13.08.2025, 7:30 - 17-:00
Dozent:

Peter Lehr

Datum: 4:
Donnerstag 14.08.2025, 7:30 - 17:00

Datum: 5:
Freitag 15.08.2025, 7:30 - 17:00

Alle wichtigen Informationen (Kursdaten, Kursort, Kursunterlagen, Dozenten etc) finden Sie auf

apptime2learn ch unter dem Menii «Kurses.

Bitte beachten Sie, dass die tiberbetrieblichen Kurse obligatorisch sind.

Wir freuen uns auf einen interessanten Kurs.
Freundliche Griisse

Maurerlehrhalle

wurde automatisch von time2learn versendet.




Que puis-je voir des

cours interentreprises ? - Détails

® Page avec informations détaillées : quand, ou,

chez qui
® Contenu pédagogique du cours
® Présence/ absences

® Feedback sur les cours interentreprises et notes

== SWISS LEARNiING HUB

Slide 7

Mode d'assistance

[‘ Cours interentreprises t. Galler
@B Ainst Gallen g Abbréviation
Personne responsable a Daria Dozen Organisation
Professeur principal a Daria Dozen Cycle de
formation

Site

Durée cours

(=] vorbereitung

& Information Feiertag
Information

& Handbuch Organizer Deutsch
Lien

[=]  Kursdaten

= lundi, 24 février 2025

) o08:00-17:00

Salle

Enseignant
= mardi, 25 février 2025

) o7:00-17:00

Salle

Enseignant

[-] E-Dossierliés

Titre &

werkplatz Foto

Nouveau E-Dossier

" 7 St.Ga
View largermap M/

{
7Y
o Q'F/E

BB Mepdala®2025 Terms &

lun. 24,02.2025 - mar. 25.02.2025

HY Reprendre les jours de cours dans le calendrier
® - x
@ - Terminé v w »
—~
(@) Invité

a Daria Dozen

" Suivi

g Daria Dozen

Description Piéce jointe

Abgabe Werkplatz Foto fur den UK. .

L3 TATA P Markus Miiller
t]mea learn | Société Suisse desEnt __. _..__._ . —__, RY @ | (e e ey [E3
COCKPIT FORMATION ¥ QUALIFICATION ¥ COURS v | DOSSIER DE FORMATION ¥ 0

ASG

Schweizerischer
Baumeisterverband
(SBV)

Maurer/in EBA 2025 bis
2026



E (K-Beurteilung: Lea Lernende

. . o Status der GK-Beurtellung Z InArbeit
Que puis-je voir des
. N V4 . Firma Musterfirma SBYV
cours interentreprises ? - Evaluation —
GESAMTBEWERTUNG
® Notes relatives aux compétences . @
teChanues NOTEN FACHKOMPETENZ
® Feedback sur les compétences > EEEE
sociales et personnelles Speddalarbelen B
® Mesures de soutien s B hEE
Noten Fachkampetenas 5.0
SOZIALKOMPETENZ

Selbstsrandigheit

nicht bewertet ungendgend genogend & gut sehr gut
Umgangsfermen
nicht bewertet ungendgend genigend & gut sehr gut
Zuverlassigheie
nicht bewertat ungendgend genlgend But sehr gut
Leistungsberaitschaft

nicht bewertet ungendgend genlgend gut sehr gut

Bemerioungen
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Mandats pratiques
® Voir les instructions sur

2025

B L'entreprise formatrice valide les mandats

pratiques:

Concrétiser et désigner la personne

responsable, fixer une date (facultatif)

® Les personnes en formation documentent

Egalement possible dans l'application mobile

® Les formateurs professionnels contrélent la

mise en ceuvre ;

Cléturer ou ouvrir pour un travail

supplémentaire

B Les personnes en formation peuvent également
récupérer elles-mémes les mandats pratiques

Préparation En cours Remis

@@ @

’ 1 En réedition
NP |« NP : [

v ) ne

N.F

Accompli

Q9

Slide 9

o

Thme

# Mandoats pratigues. Executer des travauy de collrage, o'

2 Exécuter des ravaux de colfrage, d'armature et de bétonnage sur des élémaents de construction simples

selon les instructions et se déplacer sur le chantier en toute séourild

Sdlprtiorinier pro Effacar

sous-thche 1

Ulsrification du mandat
Dérriez 16 mandat regu at idantties los poires assentiels & respectar.

« BB quells et wotre misslar?

& B¢ E Quels poirts du miendat protigue dewses wous travaills?

o B E S guel Chuailien s Drasss-soss

» 07 fuels sont s dilkis prascits pour le mandat?

# [Hs B Qui est Arkedooutewr prindpal?

s - 0 el docomerts [plans, deoomerls, Sic) sorl negessares?
o - e Cuslles dificues aut-i prendre @n rompre?

= [@sEY a vl dos cons gres de sSourke que wols deee s respeoer?

s - 5 Y -t des sigenices parbiouBrey susgaeles waus dess: répoemdre?

¢ - uelles annrisations Taut-1 chdenis Traseai de il barragss, sic @
= - 4 - Desrapports dokent- IS Stre ridigas?

B I WU = 3=

Ik ke den Bl palasal emlache Oaulsle anler Ardeilunag 2o sl
Die Szustella kst Im Schoran In 5t Galen.
Fs misst hic Fnde Aigest 2005 srledigt sein.

ACTITUMG: Cie Jaosele @l reden sinen aiel Dealinsen Siiasses,

I+ Ajouter ncuveau paragraphe

-

Carerile



https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025

B Qualification semestrielle B Rapport de formation: Markus Muller, 1er semestre
E, Informations de base Personne en formation @- Markus Muller

'€/ Mandats pratiques Semestre 1

Comment créer le rapport de formation - ... y—

B Les formateurs professionnels commencent
I'évaluation semestrielle

B Les personnes en formation s'auto-évaluent

B Les personnes en formation évaluent la
formation

B Les formateurs professionnels remplissent le
rapport de formation et en discutent

® Un e-mail est envoyé a chaque étape

B Le statut est affiché pour toutes les personnes
en formation

Ouvert Observation Discuté * Visé

l I
@ > Q ‘ N,.P— ° — Visum L — @
1 Evaluation visible 3 J -

T

N,P—LLN F«O— N, P
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Formateur pratique @ Alina Altenburg

Remplagant

Date d'entretien

Statut Observation

Discuté par -

Dossier de formation,EP &
CIE

Eval. par les apprenants Objectifs, mesures
Echelle d'évaluation

0: pas atteints | 1: juste atteints | 2: atteints | 3: dépassés

1. Compétences professionnelles

1.1 Niveau de formation

Evaluation globale selon, respectivement, les objectifs de formation mentionnés dans le plan de
formation

faible (0 H 1 o 2 —o fort | Sans évaluation
Remarques

super

[~) Evaluations précédentes

1.1: Niveau de formation

Markus Mller faible (012 fort

ler semestre, 26.06.2025 15:07 h

Ich bin mit den Zielen sogar schon etwas voraus.

1.2 Qualité du travail
Précision/soin

faible (0 H 1 o—°—<3 fort Sans évaluation

Remarques

Okay.

[=) Evaluations précédentes

1 2 Oualité du travail



Comment consulter les notes de I'école professionnelle ?

Ei Notes école professionnelle

B Les personnes en formation saisissent elles- = semeser

mémes les notes de I'école professionnelle.

7 . 1 . . . Berufske_nntnisse - Vorbereiten der zugeteilten Ma.tiére . E mm @ 26062025
® Egalement possible dans I'application mobile obligeore QD @ o
Berufskenntnisse - Unterstiitzen bei Bauarbeiten (I\}Akjitigirtiire @m@m 26.06.2025 @

Ausfiihren von libertragenen Bauarbeiten

Derniére Moyenne Note

Notes d’'examen . o .
entrée provisoire semestrielldq

® Entant que formateur professionnel, je peux D -
CO n SU |te r |e s n Otes d IeXa m e n et | e S n Otes Zusammenarbeiten im Team auf der Baustelle (l;bli.g‘atoire
semestrielles Algemeibidung

obligatoire

e CDED noes (@D

<4

Semester 1

? S
Alle
v aufriss.pn; Bipla_88611_
Fach w e pd'z'pdf
Wirtschaft R Quvert
Pflichtfach
Sport @ Réinitialiser semestre Traiter matiéres Traiter piéces jointes Clore le semestre 1
Pflichtfach m

Gesellschaft
Pﬂichlfach

Fremdsprache
Pflichtfach

Deutsch
Pﬂi(htfach
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Si je travaille aujourd’hui dans Sephir :
Ou puis-je voir les données de I'année derniere dans time2learn ?

® Les donnees de SEPHIR sont enregistrees dans timeBllearn | scweizerishersaunSUPPOTEMOdUS 0 g e
time2learn sous forme de dossier électronique.

= Rapports de formation

COCKPIT STAMMDATEN v AUSBILDUNG v QUALIFIKATION LERNDOKUMENTATION v

= Evaluations CIE R <osir ) Verks otk
= Dossier de formation : mandats terminées B cDossier: Markus Miller
Alle E-Dossier v ¥ WeitereFilter w Q
4 von 4 E-Dossier k-3

Titel & Beschreibung Kategorie Anderungsdatum Anhang
BFS Noten und Zeugnisse (aus SEPHIR) Gesamte in Sephir erstellen BFS Noten Zeugnisse und Zertifikate  26.06.2025 H
Lerndokumentation (aus SEPHIR) Gesamte in Sephir abgeschlossene Lerndok...  Lerndokumentation 26.06.2025 H
UK Kompetenznachweise (aus SEPHIR) Alle in Sephir erstellten Kompetenznachw... UK Erfahrungsnoten 26.06.2025 H
Werkplatz Foto Abgabe Werkplatz Foto fur den tK. uK 26.06.2025 H

Loschen Neu
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Ou trouver de l'aide supplémentaire ?

® Formations en ligne pour les formateurs professionnels dans les entreprises
formatrices:

|
= Vidéos explicatives : pour les personnes en formation et les formateurs professionnels

® Instruments de mise en ceuvre de la SSE :

s sur la protection des données
L »
| de premier niveau pour tous ) 04454326 26
les utilisateurs finaux : ~

par téléphone ou par e-mail T e B e
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https://youtu.be/SOu0naym1zs
https://youtu.be/SOu0naym1zs
https://youtu.be/SOu0naym1zs
https://youtu.be/SOu0naym1zs
https://youtu.be/SOu0naym1zs
https://time2learn.ch/fr/produit/manuels-dutilisation-2/manuels-macons/
https://time2learn.ch/fr/produit/manuels-dutilisation-2/manuels-macons/
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://professions-construction.ch/formation/macon-ne/#Maurer/in%20ab%202025
https://time2learn.ch/wp-content/uploads/Merkblatt_Datenschutz_fr.pdf
https://time2learn.ch/wp-content/uploads/Merkblatt_Datenschutz_fr.pdf
https://time2learn.ch/fr/produit/support/

Questions

® Avez-vous des questions ?

=2 SWISS LEARNING HUB Side 14
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